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PROGRAM AMAÇLARINA YÖNELİK DIŞ PAYDAŞ GERİ BİLDİRİM ANKETİ SONUÇLARI

Sayın Yetkili
Aşağıda Bursa Uludağ Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi Hemşirelik Bölümü eğitim kalitesini arttırmaya, misyon ve vizyonu doğrultusunda oluşturulmuş program amaçlarına yönelik öğrencilerimizden kazanmaları beklenen hedefler yer almaktadır. Kurumunuzda görev alan Bursa Uludağ Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi /Uludağ Üniversitesi Sağlık Yüksekokulu Hemşirelik Bölümü mezunlarını düşünerek belirtilen hedeflere ulaşma durumunu değerlendirmeniz istenmektedir. Lütfen her bir soruyu cevaplandırınız. Değerli katkılarınız için teşekkür ederiz.

Kurumunuz: (n=12)
	Kurum
	n
	%

	Sağlık Bakanlığı
	5
	41.67

	Üniversite Hastanesi
	5
	41.67

	YÖK’ e Bağlı Eğitim Kurumları
	1
	8.33

	Özel Sektör
	1
	8.33



Göreviniz: (n=12)
	Unvan 
	n
	%

	Hemşire
	7
	58.33

	Hemşirelik Hizmetleri Yöneticisi/Başhemşire
	3
	25

	Klinik Sorumlu Hemşiresi
	1
	8.33

	Akademisyen
	1
	8.33



Fakültemizle İlgili Bilgileri Genellikle Hangi Kaynaklardan Edinirsiniz? (n=12)
	
	n
	%

	Fakülte ile ilişkili bilgileri takip etmiyorum
	3
	25

	Fakülte web sayfası
	6
	50

	Üniversite etkinlikleri
	3
	25

	Ortak Çalışmalar
	5
	41.7

	Sosyal medya
	6
	50
















	Kurumunuzda Çalışan Mezun Öğrencilerimizin Yeterliliği: Lütfen her bir maddeyi Bursa Uludağ Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi/Sağlık Yüksekokulu Hemşirelik Bölümü mezunu olup kurumunuzda görev yapan hemşireleri düşünerek değerlendiriniz.
	Katılıyorum
	Kesinlikle Katılıyorum
	Hiç Katılmıyorum
	Karasızım
	Katılmıyorum

	Mezunlarınız mesleki rol ve işlevleriyle ilgili temel bilgi, tutum ve beceriye sahiptirler.
	5

	4
	1
	1
	1

	Mezunlarınız hemşirelikle ilgili bilimsel ve güncel bilgiyi Türkçe kaynaklardan takip ederler
	6
	4
	0
	1
	1

	Mezunlarınız hemşirelikle ilgili bilimsel ve güncel bilgiyi yabancı dildeki kaynaklardan takip ederler.
	1
	1
	3
	6
	1

	Mezunlarınız hemşirelikle ilgili bilimsel ve güncel bilgiyi takip ederek, öğrendikleri bu bilgileri mesleki ilke ve standartlar doğrultusunda kullanırlar.
	4
	3
	1
	3
	1

	Mezunlarınız hemşirelik bakımını, kanıta dayalı olarak hemşirelik süreci doğrultusunda gerçekleştirirler.
	3
	4
	1
	3
	1

	Mezunlarınız hemşirelik bakımını bütüncül bir yaklaşımla bireye özgü olarak gerçekleştirirler.
	6
	3
	1
	2
	0

	Mezunlarınız birey, aile ve toplum ile etkili iletişim kurarlar.
	5
	4
	2
	1
	0

	Mezunlarınız sağlık ekibi üyeleri ile etkili iletişim kurarlar.
	6
	3
	0
	2
	1

	Mezunlarınız üst yöneticileri ile etkili iletişim kurarlar.
	6
	2
	2
	2
	0

	Mezunlarınız hemşirelik uygulamalarında eleştirel düşünme, sorun çözme ve karar verme becerilerini kullanırlar.
	4
	4
	1
	3
	0

	Mezunlarınız yaşam boyu öğrenme felsefesi ile sürekli mesleki gelişimlerini (Lisansüstü eğitim, sertifika eğitimleri vb.) sürdürürler.
	7
	2
	1
	2
	0

	Mezunlarınız yaşam boyu öğrenme felsefesi ile sürekli bireysel gelişimlerini sürdürürler.
	6
	1
	1
	4
	0

	Mezunlarınız hemşirelik bakımı ile ilişkili bilişim ve bakım teknolojilerini izlerler.
	5
	3
	1
	3
	0

	Mezunlarınız hemşirelik bakımı ile ilişkili bilişim ve bakım teknolojilerini hemşirelik uygulama ve araştırmalarında kullanırlar.
	5
	3
	1
	1
	2

	Mezunlarınız mevzuat/yasal değişiklikleri takip ederler.
	5
	4
	1
	2
	0

	Mezunlarınız mesleki rol ve sorumluluklarını gerçekleştirirken ilgili mevzuatı/ yasal düzenlemeleri dikkate alırlar.
	4
	4
	2
	2
	0

	Mezunlarınız kişilerarası iletişim ve işbirliğini sürdürürken ve hemşirelik bakımı verirken kültürel farklılıklara duyarlı bir biçimde hareket ederler.
	5
	3
	1
	1
	2

	Mezunlarınız hemşirelik alanına ilişkin bilimsel araştırma, proje ve etkinliklere katılırlar.
	5
	2
	1
	2
	2

	Mezunlarınız toplumsal sorumluluk bilinci ile hareket ederler.
	7
	2
	1
	1
	1

	Mezunlarınız birey/aile ve topluma yönelik sağlık eğitimi verirler.
	6
	2
	1
	2
	1

	Mezunlarınız mesleki rol ve sorumlulukların geliştirilmesi çalışmalarında, kurum politikalarının oluşturulmasında ve uygulanmasında görev alırlar (Akademisyen, yönetici, sorumlu, komisyon/Kurul üyesi, temsilci vb.)
	5
	2
	1
	4
	0

	Mezunlarınız hemşirelik uygulama ve araştırmalarında diğer disiplinlerle işbirliğini sürdürürler.
	5
	4
	1
	2
	0

	Mezunlarınızın kalite yönetimi ve süreçlerine ilişkin farkındalığı yüksektir.
	6
	4
	1
	1
	0

	Mezunlarınız kalite yönetimi ve süreçlerine katılırlar.
	6
	4
	1
	1
	0

	Mezunlarınız en az bir yabancı dili aktif olarak (konuşma, dinleme, okuma, yazma) kullanırlar
	2
	4
	3
	2
	1



LİNK: https://docs.google.com/forms/d/13a48_7oetKi0jDi6tP7U-vPzzQW0lPypx-SytWYjs9E/edit#responses

Bursa Uludağ Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi/Sağlık Yüksekokulu Hemşirelik Bölümü mezunları ile çalışıyor olmaktan memnuniyet düzeyiniz nedir?
	HİÇ
	1
	2
	3
	4
	
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	ÇOK

	
	0
	1
%8.3
	1
%8.3
	0
	
	1
%8.3
	1
%8.3
	1
%8.3
	2
%16.7
	2
%16.7
	3
%25
	



İşe alım sırasında Bursa Uludağ Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi/Sağlık Yüksekokulu Hemşirelik Bölümü mezunlarını tercih etme durumunuz nedir?
	Yanıt
	n
	%

	Tercih ederim
	7
	58.3

	Tercih etmem
	1
	8.3

	Öncelikli olarak tercih ederim
	4
	33.3



Mezunlarımızın hangi alan/alanlarda daha başarılı olduğunu düşünüyorsunuz?
	Yanıt
	n
	%

	Hasta bakımı
	8
	66.7

	Ekip çalışması
	8
	66.7

	İletişim
	6
	50

	Araştırma
	3
	25

	Yönetim
	1
	8.3

	Eğitim
	3
	25



Kurumunuzda çalışan Fakültemiz/Yüksekokulumuz mezunlarının oranı nedir?
	Katılımcılar
	%

	Katılımcıların %25 i
	5

	Katılımcıların %16.7 si
	Bilmiyorum

	Katılımcıların %8.3 ü
	2.5

	Katılımcıların %8.3 ü
	30

	Katılımcıların %8.3 ü
	40







Bursa Uludağ Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi Hemşirelik Bölümünden Beklentiler: Aşağıda kurumunuzun Bursa Uludağ Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi Hemşirelik Bölümünden olası beklentilerine ilişkin seçenekler yer almaktadır. Lütfen size en uygun seçeneği işaretleyiniz. Birden fazla seçenek işaretlenebilir.
	Seçenekler
	n
	%

	Akademisyen hemşirelerin kliniklerde de görev yapması
	5
	41.6

	Araştırmalarda işbirliği
	6
	50

	Bilimsel faaliyetlerin planlanmasında işbirliği
	7
	58.3

	Ders içeriklerinin planlanmasında işbirliği
	2
	16.6

	Disiplin kuralları öğretilmeli ast üs ilişkileri dahaiyi anlatılmalı
	1
	8.3

	Hizmet içi eğitimlerde işbirliği
	9
	75

	Kanıta dayalı hemşirelik uygulama bilgilerinin uygulama alanına yansıtılması (aktarılabilmesi) konusunda işbirliği
	7
	58.3

	Klinik rehber eğitim programlarının düzenlenmesi
	5
	41.6

	Klinik hemşirelerin uygulamalarda sorumluluk alması ve öğrenci değerlendirmesine katılması
	5
	41.6

	Kurum oryantasyon eğitimlerinde işbirliği
	4
	33.3

	Projelerde işbirliği
	8
	66.6

	Sosyal faaliyetlerin planlanmasında işbirliği
	5
	41.6

	Sosyal sorumluluğu olan mezunlar yetiştirilmesi konusunda işbirliği
	5
	41.6

	Staj günlerinin artırılıp daha çok hasta bakımına katılmaları gerekmesi gerektiğini düşünüyorum
	1
	8.3



Sorular arasında görüşünüze sunulmayan ancak belirtmek istediğiniz görüş ve önerileriniz varsa lütfen belirtiniz.
· Stajer hemşirelerin daha çok aktif sahada olması gerekmektedir. Stajları yetersiz olduğunda öğrenmeden işe başladıklarında sahada çok yetersiz kalıyorlar.
· Empati yeteneğini kullanabilen hoşgörülü, kültürlü, saygılı, donanımlı, kıvrak zekalı, çalışkan bireyler yetiştirilmesini temenni ederim.
